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Notulen Algemene ledenvergadering KOSC 10 oktober 2025

Tachtig belangstellenden hebben deelgenomen aan de Algemene Ledenvergadering van KOSC.
Herman Bossink, Leo Bossink, Jan Schulten, Ben Gerrits, Yannick Weierink, Chris Peters, Wouter
Bossink, Vincent Maaswinkel, Henk Morsink en Rene Broekhuis hebben zich afgemeld.

1. Opening door de voorzitter.

Voorzitter Rorink opent de vergadering met het welkom heten van de aanwezigen. Daarna vraagt hij
een ogenblik stilte voor de overledenen van de KOSC familie die ons afgelopen jaar en de jaren
daarvoor zijn ontvallen.

2. Mededelingen en ingekomen stukken.
» Wijziging protocol bij overlijden:
e Advertentie in krant wijzigen in grafkrans (tenzij bestuur anders beslist).
e Voor ereleden wordt er tevens een advertentie in de Dinkellandvisie geplaatst.
» Speldje voor de jubilarissen:
e Uitreiking op de ALV.
e Niet aanwezig, dan zelf ophalen.
e Helemaal niets gehoord, dan vervalt het speldje.

3. Verslag Algemene Ledenvergadering 11 oktober 2024.

De voorzitter neemt het verslag van de vorige algemene ledenvergadering door.

Steven Luttikhuis: Ben Gerrits heeft vorig jaar een vraag gesteld omtrent de woningbouw bij KOSC.
Zijn er nog nieuwe ontwikkelingen?

Antwoord: nee, de stand van zaken is niet gewijzigd, we zijn in afwachting van het concept-
stedenbouwkundige plan van de gemeente.

De notulen worden vastgesteld met dankzegging aan de secretaris.

4. Jaarverslag seizoen 2024-2025.

De voorzitter informeerde de leden in het eerste deel van de vergadering over het afgelopen seizoen
en gaf tevens een vooruitblik naar het komend seizoen.

4.1 Sociale veiligheid

KOSC en sociale zekerheid: Vertrouwenscontactpersonen Monique Hoogeslag en Ivo Kottink
hebben in het seizoen 2024-2025 twee meldingen ontvangen. Beide meldingen zijn besproken
binnen TCJ met als doel vergroten bewustwording bij jeugdleiders/trainers / oppikken signalen.
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Verantwoording per commissie
Sponsorcommissie:

Missie: inkomsten genereren, sponsors voelen zich thuis bij KOSC!

Doel: stabiele inkomsten en focus op geleidelijke groei.

Teams voorzien van kleding & materialen (gem. nieuwwaarde € 1250).

Kleding- & materialencommissie: inventariseren en coordineren.

De KOSC Business Club (KBC) bestaat inmiddels uit 70 leden. Dit jaar zijn er weer 6
nieuwe bedrijven toegevoegd.

Doelstelling voor komend seizoen is 5 nieuwe KBC leden te werven!

Totaal 5 pakketsponsoren, waaronder 3 nieuwe kledingsponsors, waardoor we de teams weer
van nieuwe kleding kunnen voorzien.

Diverse nieuwe bordsponsors aan hoofd- en kunstgrasveld.

3 geslaagde evenementen voor onze KBC leden.

Groot bedrag met de RABO Clubsupport actie!

Accommodatiecommissie:

Beheer en onderhoud van het sportcomplex in samenwerking met diverse externe partijen die
betrokken zijn bij het onderhoud van de accommodatie.

Onderhoud van velden: Verantwoordelijk voor het plannen en uitvoeren van het onderhoud
van de voetbalvelden.

Schoonmaak en hygiéne van de kleedkamers, toiletten, kantine en overige ruimten.
Reparaties en onderhoud aan gebouwen en overige faciliteiten op het terrein.

Onderhoud van de elektrische, sanitair, verwarming en ventilatie systemen in de gebouwen

Voortgang projecten
Afgerond:
e Plaatsen hybride warmtepomp t.b.v. verwarming kantine.
e Nieuwe barkoeling.
In uitvoering:
e Functioneel maken beregeningsinstallatie.
Nieuwe buitenberging t.b.v. keuken.
Verkenningsfase (0.a. op financi€le haalbaarheid).
Verlichting hoofdveld.
Nieuwe ballenvanger aan zijde tennisveld (i.v.m. klachten tennis).
e Vervanging toplaag kunstgrasveld.
(tijdelijk) on-hold:
e Nieuwe geluidsinstallatie op het sportpark.

Jeugdcommissie

Techniektraining in samenwerking met PB soccer
e 2 trainers van PB soccer
e 2 trainers van KOSC uit de onderbouw
e 2 gpelers uit de JO17-1 assisteren
e 16 trainingen over het hele jaar



» Kampioenen afgelopen seizoen

e JO10-2 1° fase, JO8-1 1°¢ fase, JO11-1 1° fase, JO10-1 2° fase, JO8-1 3¢ fase, JO11-2 3° fase,
JO11-1 4° fase, JO8-2 4° fase.

» Activiteiten Jeugd Neven Commissie (JNC)
e Zaalvoetbal, Sinterklaas, Vossenjacht, Dropping, Pottuffelkes-toernooi, Jeugdkamp.
Vooruitblik seizoen 2025-2026

» KOSC biedt een tiental Oekraiense kinderen een warm welkom

» Nieuwe jeugdtrainers voor JO19-1 Jeroen Alferink en JO15-1 Harry Masselink
» Extra aandacht telefoongebruik in de kleedkamers

» Alertheid pestgedrag

4.2.4 Commissie voetbalzaken:

Terugblik 2024-2025

Promotie KOSC 1 naar de 4e klasse
Nacompetitie KOSC 2

2e plaats KOSC JO19-1 hoofdklasse
Kampioen KOSC 6

Kampioen 35-3
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BIlik vooruit

Extra team op de zondag

Doelstellingen:

KOSC 1 (4e kl) min. Handhaving (nieuwe trainer aanstellen
KOSC 2 (2e klasse) Top 3

KOSC 019-1 (divisie 6) handhaving

Voetbalzaken Jeugd:

Duidelijk visie en speelwijze

Codrdinatieve workshop voor jeugdtrainers

Techniektrainingen O9 t/m O12 PB-soccer

Doorontwikkelen: elke speler op zijn/haar niveau laten voetballen
Op hoger niveau laten meetrainen

Mika Smellink en Rens Weierink gaan bij de KNVB cursus Pupillentrainer volgen
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Jan ter Horst: Waarom kon JO19 -2 (2024-2025) niet gelijk worden ingedeeld als zaterdag senioren
team? Antw: KOSC is een zondag vereniging voor senioren. Een te grote senioren afdeling op
zaterdag zuigt de zondag leeg. KOSC kan en wil maximaal 2 senioren teams op zaterdag laten
spelen. Indien dit aantal structureel groter is kan niet worden gegarandeerd dat er ruimte op de
zaterdagmiddag beschikbaar is. We willen geen jo-jo effect (het ene jaar wel toestaan, het andere
jaar niet meer toestaan).



4.2.5

Vrijwilligerscommissie:

Afgeronde taken vorig jaar:
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Betere duiding van de werkzaamheden vrijwilligerscommissie

Naast klankbordgroep van het bestuur is er nu ook een actiegroep die actief mensen benadert
Jeugdtrainers en bestuursleden hebben allemaal een geldig VOG

Ouders nieuwe KOSC-jeugd tijdens uitzwaaimoment actief benaderd voor vrijwilligerswerk
Trainers jeugdteams sturen teams actief aan om vrijwilligerswerk te doen

FC-Noaber door veranderde wet- en regelgeving helaas afgesloten

Regelmatig afstemming met omliggende verenigingen over uitdagingen bij
vrijwilligerswerving

Speerpunten komend jaar:

>
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4.2.6

Bezig met een wervingsstrategie voor de moeilijk in te vullen vacatures. Waar zitten ze en
hoe gaan we ze (structureel) invullen?

Organisatie vrijwilligersavond KOSC; geen verkiezing meer van de Vrijwilliger van het jaar
Verbetering werving stagiaires KOSC

Ben je lid van KOSC, dan ben je vrijwilliger bij KOSC’

Opties zoals het afkopen van je vrijwilligerstaken is niet bespreekbaar!

Voortgang projecten

Afgerond:

>

>

Renovatie commissiekamer, scheidsrechterkleedkamers, toiletgroepen,
medische ruimte.
Vervanging meterkast (hal).

In uitvoering:

>
>

Functioneel maken beregeningsinstallatie.
Plaatsen hybride warmtepomp kantine (duurzaamheid KOSC).

Verkenningsfase / financiéle haalbaarheid:

>
>

Vervangen toplaag kunstgrasveld.
Verlichting hoofdveld.

On-hold (tijdelijk):

>

Nieuwe geluidsinstallatie op het sportpark.

5 Vooruitblik komend seizoen:

5.1.1

>
>

Waar staat KOSC voor?

Toekomstbestendig.
Prestatiegericht.



Normen & waarden.
Gepaste trots / thuis gevoel.

Speerpunten:

Verbetering (projecten) naar rato van financi€le middelen.
Ontwikkeling & Opleiding (verenigingsbreed).
Maatschappelijke betrokkenheid.
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6. Financién
6.1 Financieel jaarverslag penningmeester 2024-2025

Interim penningmeester Alwie Peters informeerde de leden over de financiéle situatie van de club.
Hierbij is het belangrijk dat we het huishoudboekje op orde hebben. Verder voeren we een behouden
financieel beleid en met onze financién werken we aan continuiteit van de club (ook in de toekomst
betaalbaar voetbal).

Het seizoen 2024-2025 is financieel gezien een normaal seizoen geweest. De inkomsten lagen aardig
conform begroting alleen de sponsorinkomsten en de kantine inkomsten waren hoger dan begroot,
wat positief is.

Er is seizoen 2024-2025 wel meer uitgegeven. De kantine inkopen zijn gestegen en qua marge
(omzet minus inkopen) lag deze wel weer lager dan vorig jaar.

Voor de huisvesting zijn er enkele onvoorziene uitgaven geweest zoals herstel meterkast en
heteluchtverwarming voor de kantine.

De uitgaven voor de jeugd zijn iets lager dan begroot dit mede doordat er minder opleidingen zijn
geweest dan begroot. Kosten senioren zijn wel gestegen t.o.v. vorig jaar en de begroting mede door
afscheidswedstrijd van KOSC 1.

Het financieel resultaat van het seizoen 2024-2025 is dat inkomsten een klein positief resultaat
hebben opgeleverd.

6.2 Verslag kascommissie

De kascommissie bestaat uit Ronnie Brokelman en Vincent Wiefferink. Namens de kascommissie
geeft Ronnie Brokelman door dat de kascommissie de cijfers heeft gecontroleerd, in orde heeft
bevonden en daarom de algemene ledenvergadering vraagt het bestuur decharge voor het gevoerde
financiéle beleid te geven. De ledenvergadering keurt de jaarrekening 2024-2025 goed door te
applaudisseren en verleent het bestuur decharge voor het gevoerde financiéle beleid.

6.3  Verkiezing kascommissie seizoen 2024-2025
De kascommissie bestaat volgend jaar uit Vincent Wiefferink en Steven Luttikhuis. Reserve lid is

Martin Kaptein.
Ronnie Brokelman wordt bedankt voor zijn lidmaatschap van de kascommissie.



7. Begroting 2025-2026, vaststelling contributie seizoen 2025-2026.

De penningmeester geeft een toelichting op de begroting. Verwacht wordt het komende seizoen met
een positief resultaat van € 445,- af te sluiten.

Het bestuur stelt voor om een contributieverhoging van 3% door te voeren. De leden stemden hier
mee in door te applaudisseren.

Steven Luttikhuis: Het bedrag wat gereserveerd is voor vervanging kunstgras zie ik niet in de
begroting staan. Hoe zit dat?

Ant: Vervanging kunstgras valt onder de Stichting KOSC beheer.

8. Verkiezing bestuursleden

Binnen het algemeen bestuur vinden wijzigingen plaats.

e Aftredend en niet herkiesbaar is Harold Rorink (voorzitter en tevens lid van DB) Er is nog
geen kandidaat gevonden. Harold laat de vereniging niet in de steek en blijft vooralsnog zijn
taken als interim voorzitter voortzetten. Voor de functie van voorzitter is een vacature
ontstaan.

e Aftredend en herkiesbaar is Ralph Muller (hoofd Vrijwilligerscommissie). De leden
stemmen d.m.v. applaus in met deze herverkiezing.

e Voor de vacature van Penningmeester wordt Willem Brons voorgedragen door het bestuur.
De leden stemmen d.m.v. applaus in met deze voordracht.

De voorzitter spreekt namens alle leden zijn waardering uit voor de afgetreden bestuursleden. Bij
gelegenheid zal op passende wijze afscheid van hen worden genomen.

10. Rondvraag

Steven Luttikhuis: Meer nieuwsberichten die betrekking op KOSC hebben delen om zo meer
betrokkenheid te creéren onder de leden. Hoe kunnen we dit realiseren?
Antw: Wij zijn aan het inventariseren naar de werking van een verenigingsapp.

Steven Luttikhuis: Wie is de voorzitter van de Stichting KOSC Beheer?
Antw: Ben Vrielink

Rob Kemperink: Waarom wordt er gekozen voor nieuwe verlichting op het hoofdveld i.p.v. veld 4?
Antw: veld 4 heeft verlichting, weliswaar niet nieuw, maar goed functionerend. Als veld 4 gedraaid
gaat worden, is er een natuurlijk moment de verlichting te vervangen.

11. Jubilarissen

KOSC is er trots op dat tijdens de algemene ledenvergadering meerdere jubilarissen konden worden
gepresenteerd. Er waren maar 15 jubilarissen. Mike Hesselink, Yannick Weierink, Jari Korbee,
Jelme Weierink, Derk Breed en Thijs Nijhuis zijn 25 jaar lid van KOSC.

Daarnaast vierden Ben Brunninkhuis, Henri Koop, Jeroen Aarnink en Wouter Bossink hun 40-jarig
jubileum. Rene Broekhuis is 50 jaar lid.

Paul Sijtsma en Hans Olde Monninkhof zijn 60 jaar lid. Henk Morsink en Jan Boerrigter zijn 70 jaar
lid van KOSC. De jubilarissen kregen het daarbij behorende speldje en een cadeaubon uitgereikt. De



leden die zich hebben afgemeld krijgen dit op een later moment uitgereikt. De ledenvergadering gaf
deze jubilarissen een daverend applaus.

Vastgesteld in de ALV 9-10-2026 Hoofdsponsoren
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